
    

Pétition Nationale sur les salaires 

 CGT / CFDT 
 

Etat des lieux 

• Absence d’augmentation des pointsETAM et IAC depuis 2012 

• Disparition progressive des cotisations en tranche B 

• Baisse du pouvoir d’achat – 6% depuis 2009 

• Montée en compétences non reconnue 

• Charge de travail accrue et non valorisée 

• Accumulation de nouvelles missions 

• Polyvalence et mobilité des salariés  

• Fuite de salariés compétents formés par le réseau 

• Nouvelles tâches à effectuer dans l’urgence 

 

Revendication 

Obtenir une augmentation du point par des réelles négociations sur les salaires 

 

Motivations 

• Rééquilibrage des salaires par rapport à l’inflation 

• Reconnaissance de l’investissement et des efforts des salariés 

• Reconnaissance de l’adaptabilité des salariés 

• Revalorisation de tous nos métiers  

Finalité 

 

Engager dès aujourd’hui, une dynamique de rattrapage de nos 

salaires en augmentant les points ETAM et IAC de 3% ! 
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Par ma signature, je soutiens les propositions énoncées par la pétition nationaleCGT-CFDT sur les 

salaires : 
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