
Tarif                   

2015

part

salarié 

(60%)

part

employeur  

(40%)

Tarif      

Base  + 

option

  Part                 

salarié
Part 

employeur

Tarif                   

2016

part

salarié 

(50%)

part

employeur  

(50%)

Tarif      

Base  + 

option

  Part                 

salarié
Part 

employeur

isolé 54,00 € 32,40 € 21,60 € 66,30 € 44,70 € 21,60 € isolé 41,81 € 20,91 € 20,91 € 51,35 € 30,45 € 20,91 €

2 personnes 102,90 € 61,74 € 41,16 € 128,10 € 86,94 € 41,16 € 2 personnes 79,54 € 39,77 € 39,77 € 98,89 € 59,12 € 39,77 €

famille (3 personnes)131,40 € 78,84 € 52,56 € 160,70 € 108,24 € 52,46 € famille 100,70 € 50,35 € 50,35 € 123,65 € 73,30 € 50,35 €

-23% -146,28 € -35% -137,94 € -3% -8,34 € -32% ## -3% -8,34 €

-23% -280,32 € -36% -263,64 € -3% -16,68 € -32% ## -3% -16,68 €

-23% -368,40 € -36% -341,88 € -4% -26,52 € -32% ## -4% -25,32 €

Projection 2017  de janvier à juillet pour une augmentation de :

15%

/mois 6 mois /mois 6 mois /mois 6 mois

isolé 48,08 € 24,04 € 24,04 € 59,05 € 35,01 € 24,04 € isolé 6,27 € 37,63 € 3,14 € 18,81 € 3,14 € 18,81 €

2 personnes 91,47 € 45,74 € 45,74 € 113,72 € 67,99 € 45,74 € 2 personnes 11,93 € 71,59 € 5,97 € 35,79 € 5,97 € 35,79 €

famille 115,81 € 57,90 € 57,90 € 142,20 € 84,30 € 57,90 € famille 15,11 € 90,63 € 7,55 € 45,32 € 7,55 € 45,32 €

Projection 2017  de janvier à juillet pour une augmentation de :

20%

/mois 6 mois /mois 6 mois /mois 6 mois

isolé 50,17 € 25,09 € 25,09 € 61,62 € 36,53 € 25,09 € isolé 8,36 € 50,17 € 4,18 € 25,09 € 4,18 € 25,09 €

2 personnes 95,45 € 47,72 € 47,72 € 118,67 € 70,94 € 47,72 € 2 personnes 15,91 € 95,45 € 7,95 € 47,72 € 7,95 € 47,72 €

famille 120,84 € 60,42 € 60,42 € 148,38 € 87,96 € 60,42 € famille 20,14 € 120,84 € 10,07 € 60,42 € 10,07 € 60,42 €

Part 

employeur

Δ Cotisation
Δ part

salarié
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employeur  

 économie 2015/2016 2015/2016

Base
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salarié
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employeur  

Δ part/an

salarié

Δ part/an

employeur  

Tarif                   

2017

part

salarié 

(50%)

part

employeur  

(50%)

Tarif      

Base  + 

option

  Part                 

salarié

inscrire la valeur du taux ici →

tarifs (1er semestre 2017)

ETAM
Projections surcoût ETAM pour + 20%

base base + option

tarifs (avant 31 decembre 2015) tarifs (au 1er janvier 2016)

ETAM / IAC ETAM

base base + option base base + option

tarifs (1er semestre 2017)

ETAM
Projections surcoût ETAM pour + 15%

base base + option

Δ Cotisation
Δ part

salarié

Δ part

employeur  
Tarif                   

2017

part

salarié 

(50%)

part

employeur  

(50%)

Tarif      

Base  + 

option

  Part                 

salarié
Part 

employeur
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